
                        
 
 

Herausgeber: dbb, Geschäftsbereich Tarif, Friedrichstraße 169, 10117 Berlin, Tel. 030.40 81-54 00,  
Fax 030.40 81-43 99, E-Mail tarif@dbb.de, v.i.S.d.P. Ulrich Hohndorf, Leiter Geschäftsbereich Tarif 

 
 
 

10. Mai 2023 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Sicherheitskräfte an Flughäfen 

Verhandlungen gehen in die 
nächste Runde 

 
Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen, liebe Mitglieder, 
 
in der weiteren Verhandlungsrunde mit dem Arbeitgeberverband 
BDLS am 9. Mai 2023 in Berlin über höhere Zeitzuschläge und Zula-
gen für Führungskräfte und Ausbildende sind wir ein gutes Stück 
vorangekommen, aber noch nicht am Ziel. 
 
Annäherung der Parteien erkennbar 
Zwar konnte auch in dieser Verhandlungsrunde keine Einigung zwischen 
dem dbb und dem Arbeitgeberverband BDLS erzielt werden. Aber es war 
eine deutliche Annäherung der Parteien zu erkennen. Der große Streit-
punkt der Mehrarbeitszuschläge wurde von den Verhandlungen vorerst 
ausgeklammert, damit die Kolleginnen und Kollegen möglichst bald von 
den übrigen Verbesserungen der Zeitzuschläge und der Neuregelung 
der Zulagen für Führungskräfte und Ausbildende profitieren können. In 
dieser Verhandlungsrunde wurde vor allem über den Zeitpunkt des In-
krafttretens der einzelnen Regelungen mit den Arbeitgebern diskutiert. 
Zu einzelnen Punkten besteht noch Klärungsbedarf, sodass die Ver-
handlungen vertagt wurden. 
 
Weiteres Vorgehen 
Die Verhandlungen sollen nun am 16. Mai 2023 fortgesetzt werden. Über 
weitere Entwicklungen werden wir berichten.  
 
 
 
 

 
 

Wir kämpfen für die Mitglieder der komba! 
Deshalb: Mitglied werden! Jetzt! 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

dbb und komba helfen! 
 
Als Mitglied der Kommunalgewerkschaft komba ist Ihnen eine fachkompe-
tente Vertretung Ihrer Interessen ebenso sicher wie die sachkundige Bera-
tung bei Problemen am Arbeitsplatz. Ihre ehrenamtlichen komba Kollegin-
nen und Kollegen kennen die Fragen und Probleme in den Kommunen und 
Betrieben, denn sie arbeiten selber dort. Rechtsberatung und Rechtsschutz 
durch Spezialisten, Information und Seminarangebote sind nur einige wei-
tere Leistungen. komba ist die Kommunalgewerkschaft der kurzen Wege: 
Ob nun zu der Kommunal- und Landespolitik, den kommunalen Arbeitge-
bern, zu den Betrieben oder zu Ihnen. Aber das ist noch nicht alles: Der dbb 
tritt als eigenständiger Tarifpartner machtvoll den Arbeitgebern von Bund, 
Ländern und Kommunen gegenüber - und setzt, wenn es sein muss, For-
derungen auch mit Streiks durch. komba und dbb zusammen bieten also 
beides: individuelle, praxisbezogene Hilfe und Unterstützung im beruflichen 
Alltag genauso wie eine konsequente, kämpferische Interessenvertretung 
auf höchster Ebene. Nähe ist unsere Stärke! Weitere Informationen: 
www.komba.de 
 

 

Hintergrund 
Im März 2022 haben sich dbb und BDLS auf deutliche Entgelterhöhun-
gen für die Sicherheitskräfte an Flughäfen sowie eine Angleichung der 
Entgelte in den verschiedenen Bundesländern geeinigt. Im Rahmen die-
ses Abschlusses haben wir verabredet, in Verhandlungen zu einer tarif-
lichen Regelung von Zulagen für Führungskräfte und Ausbildende ein-
zutreten sowie die Verhandlungen zu den Zeitzuschlägen fortzusetzen, 
die sich mehrfach pandemiebedingt verzögert haben. 
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